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ler. Cuatrimestre.

Materia 01: Epistemologia.
1. EL PROBLEMA DEL CONOCIMIENTO

1.1. El campo de la epistemologia

1.2. Creer, saber y conocer

1.3. El método cientifico

1.4. La relacidn gnoseoldgica y los métodos de conocimiento
1.5. Nocidn de paradigma

1.6. Comunidades cientificas

1.7. Desarrollo de la ciencia

2. CORRIENTES ESPISTEMOLOGICAS

2.1. Positivismo légico
2.2, Relativismo
2.3. Desarrollos recientes

3. ANALISIS EPISTEMOLOGICOS DE LA TEORIA EDUCATIVA

3.1 Estatuto cientifico de las ciencias humanas
3.2. Teoria educativa: campo en construccion
3.3. ¢, Qué deberia considerar una teoria educativa para calificar la cientifica?

Materia 02: Filosofia de la Educacion.

1.- FILOSOFIA DE LA EDUCACION

1.1. Filosofia de la Educacién
1.1.1. Pedagogia fundamental y Teoria de la educacion.
1.1.2. Filosofia de la educacion
1.1.3. Tareas

1.2. Axiologia
1.2.1. Introduccion, Los valores, La axiologia educativa
1.2.2. Culturay valores educativos.

1.3. Teleologia
1.3.1. Introduccion, Naturaleza del fin
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1.3.2. La teleologia educativa

2. FILOSOFIA DE LA EDUCACION EN LA ANTIGUEDAD

2.1. Platén
2.1.1. Biografia
2.1.2. Caracteristicas principales de su pensamiento educativo
2.1.3. Obras
2.1.3.1. Mayéutica, La Republica.
2.1.3.2. Los principios basicos de las organizaciones sociales
2.1.3.3. El gobierno
2.1.3.4. La Educacién
2.2 Aristételes
2.2.1. Biografia
2.2.2. Caracteristicas principales de su pensamiento educativo
2.2.3. Obras
2.2.3.1. Analitica posterior
2.2.3.2. Etica nicomaquea
2.2.3.3. La moral
2.2.3.4. La politica
2.3. El legislador y la educacion

3. FILOSOFIA DE LA EDUCACION, EPOCA MODERNA Y CONTEMPORANEA}

3.1. Rousseau: vida y obra
3.1.1. Emilio: Laigualdad natural, la educacion del nifio

3.2. Dewey
3.2.1. Biografia
3.2.2. Caracteristicas principales de su pensamiento educativo
3.2.3. Obras
3.2.3.1. Escuela: El aula como laboratorio social
3.2.3.2. Democracia y educacion
3.2.3.3. La educaciéon como crecimiento
3.3. Makarenko
3.4. Paulo Freire

Materia 03: Sociologia de la Educacion
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1. INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA
1.1. Definiciones, Antecedentes, Origen moderno

1.2. Conceptos basicos
1.2.1. Sociedad, Clases sociales, Accion social, Funcidn, Status, Roll o Papel.

2. SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION

2.1. Definicién, Origen
2.2. Sociologia y educacion
2.3. Ellegislador y la educacion
2.4. Perspectivas y Tendencias de la sociologia de la educacién
2.5. Teorias sociologicas y la educacién: autores, ubicacion, obras, planteamientos y
aportes.
2.5.1. Origenes en Francia: Claude Henri Saint-Simén.
2.5.2. Sociologia en Alemania: Karl Marx, Max Weber, Herbert Durkheim, George
Simmel.
2.5.3. El transito hacia la sociologia contemporanea: Sigmund Freud, Herbert
Spencer, Wilfredo Pareto, Caetano Mosca.
2.5.4. Los tedricos criticos: Adorno, Horkheinmer.
2.5.5. La sociologia de Antonio Gramsci: el papel de la escuela, planteamientos
centrales.
2.5.6. El estructuralismo francés: Louis Althusser.
2.5.7. Augusto Comte
2.5.8. Talcote Parsons
2.5.9. Theodore Parsons
2.5.10. Michael W. Apple
2.5.11. La sociologia de Pierre Bordieu, Raymond Williams, Paulo Freire
2.5.12. Henry A. Giroux y la sociologia de la educacion actual.

3. LAS FUNCIONES DE LA EDUCACION Y LOS PRINCIPALES AGENTES
SOCIALIZADORES.

3.1 Funciones econdmicas, funciones politicas, funciones culturales-
3.2. La familia, la escuela, los medios de comunicacién masiva y las iglesias.

4. CAMPOS PROBLEMATICOS DE LA EDUCACION LATINOAMERICANA Y DE MEXICO

4.1. Caracteristicas de los paises subdesarrollados
4.2 Educacion popular y la educacion para adultos
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4.3. Visién de la problematica de la educacion en Latinoamérica y México.

Materia 04: Paradigmas de Investigacion Educativa.

1. LOS ENFOQUES CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS EN LA INVESTIGACION

CIENTIFICA

1.1. Similitudes y diferencias entre los enfoques cuantitativos y cualitativos.

1.2. El nacimiento de un proyecto de investigacion cuantitativo, cualitativo o mixto: la
idea

2. GENERALIDADES DE LOS METODOS CUATITATIVOS

2.1. Conceptualizacion y descripcién
2.2. Disefios experimentales, cuasiexperimentales y ex post facto.

3. LAS FUNCIONES DE LA EDUCACION Y LOS PRINCIPALES AGENTES
SOCIALIZADORES

3.1. Conceptualizacion y descripcion
3.2. Estudios etnogréficos, investigacion participante, investigacién-accion y estudio
de casos.

4. PRINCIPALES VERTIENTES Y PROPUESTAS ACTUALES (PROCESOS MIXTOS)
4.1. Conceptualizacion y descripcion de paradigmas y modelos en la explicacion
cientifica
4.2. Los enfoques mixtos y el paradigma de la complejidad

5. LA ESTRUCTURACION DEL MODELO DE ANALISIS
5.1. Conceptos

5.2. Proposiciones e hipétesis

5.3. Dimensiones y criterios de clasificacion de la hipétesis
5.4. Las variables y los indicadores

5.5. Seleccion de la muestra de observacion

5.6. Seleccidén de métodos y técnicas

5.7. Disefio del modelo de andlisis

5.8. Estructura del proyecto de investigacion
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Materia 01: Modelos y Estrategias Didacticas.

1. FUNDAMENTOS CONCEPTUALES
1.1. Aproximacion conceptual
1.1.1. Aproximacion histérica y conceptual de la didactica
1.1.2. Los binomios didacticos: didactica-curriculum, ensefianza-aprendizaje
1.2. Fundamento, fases componentes formales y caracteristicas del curriculo
1.2.1. Las fuentes o fundamentos y los componentes del curriculo
1.3. El proceso de ensefanza — aprendizaje y sus componentes
1.3.1. El profesor, el alumno y la comunicacién didactica
1.3.2. La promocion del proceso de aprendizaje del alumno
1.3.3. Interaccion en el aula

2. COMPONENTES DIDACTICOS DEL PROCESO DE ENSENANZA - APRENDIZAJE
2.1 El diagnéstico y analisis de necesidades
2.1.1. conceptos béasicos y tipos de necesidades educativas 2.1.2. Fuentes
técnicas para un analisis de las necesidades educativas
2.1.3. La priorizacién de las necesidades en la toma de decisiones.
2.2. Las intenciones educativas: objetivos
2.2.1. Objetivos: conceptualizacion, funciones y tipologia
2.2.2. Laformulacién de objetivos educativos y taxonomias
2.3. Las intenciones educativas: los contenidos
2.3.1. Los contenidos: tipos y criterios de seleccion
2.3.2. Presentacion y organizacién
2.3.3. Curriculo explicito y oculto
2.4, Las estrategias metodoldgicas
2.4.1. Conceptos basicos y fundamentacion
2.4.2. Las actividades del aprendizaje
2.4.3. Principales elementos que configuran las estrategias metodoldgicas
2.4.4. Estrategias para la ensefianza de conceptos, procedimientos y actitudes
2.5. Medios y recursos didacticos
2.6. LA evaluacion del proceso ensefianza — aprendizaje
2.6.1. Sentido y naturaleza de evaluacion
2.6.2. Funciones y tipos
2.6.3. Técnicas e instrumentos
2.6.4. La perspectiva de la auditoria
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3. MODELO CURRICULAR DEL ACTUAL SISTEMA EDUCATIVO

3.1 Modelo curricular del actual sistema educativo: Estructura y organizacion
3.2. La planeacion del curriculo en el centro educativo
3.3. La planificacion del curriculo en el aula

3.3.1. La programacion en el aula
3.3.2. Las unidades
3.3.3. Las adaptaciones curriculares.

Materia 02: Disefio Curricular.

1. ELEMENTOS DEL CURRICULO: CRISIS, MITO Y PERSPECTIVA
2. FUNDAMENTOS TEORICOS — METODOLOGICOS

2.1. Propuesta tedrico - metodoldgicas

2.2. Metodologia basica de disefio curricular

2.3. Curriculo

2.4, Planeacion Educativa

2.5. Disefio Curricular

3. FUNDAMENTOS DE UN PROYECTO ACADEMICO DEL NIVEL SUPERIOR

3.1. Concepto
3.2. Importancia, alcances y limitaciones
3.3. Integracién de los pasos o etapas

4. ELABORACION DEL PERFIL PROFESIONAL
4.1. Perfil profesional
4.2 Concepto, importancia, alcances y limitaciones
4.3. Concepto de profesién, profesionista y disciplina
4.4, Caracteristicas y componentes de un perfil profesional

4.5, Evaluacion continua del perfil profesional
4.6. Diversas metodologias acerca de la elaboracion de perfiles profesionales
4.7. Pasos de la metodologia

5. ORGANIZACION Y ESTRUCTURACION CURRICULAR
5.1. Conceptos y consideraciones generales
5.2. Metodologias para organizar y estructurar el curriculo
5.3. Integracién de la metodologia propuesta por la elaboracion y
estructuracion de un plan curricular

6. EVALUACION CURRICULAR
6.1. Concepto de evaluacién curricular, importancia, alcances y limitaciones
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6.2. Operaciones y tipos de evaluacion curricular

6.3. Evaluacion interna y externa de la eficiencia y eficacia del curriculo
6.4. Variables susceptibles de evaluacion curricular
6.5. Datos e instrumentos de la evaluacion curricular

Pasos de la metodologia de evaluacidn curricular
Materia 03: Estadistica Aplicada a la Investigacion Educativa.

1. LA ESTADISTICA EN LA INVESTIGACION EDUCATIVA
1.1. El andlisis de datos en el proceso de la investigacion
1.2. Conceptos preliminares

1.2.1. Mediciény escala
1.2.2. Estadistica descriptiva e inferencial
1.2.3. Poblaciéon y muestra

2. ESTADISTICA DESCRIPTIVA
2.1. Organizacion y representacion gréafica de datos
2.2. Medidas de tendencia central
2.3. Medidas de dispersion
2.4. Asimetria

3. PROBABILIDAD. Distribucién de probabilidad normal
3.1 Concepto de probabilidad
3.2. Concepto de variable aleatoria y distribucién de probabilidad 3.3.
Distribucién de probabilidad normal
3.4. Variable normal estandar.

4. INTRODUCCION A LA ESTADISTICA INFERENCIAL. Pruebas de hipotesis

4.1, Distribuciones muéstrales

4.2. Estimacion puntual

4.3. Contraste de hipétesis

4.4, Nivel de significacion

4.5, Pruebas paramétricas: media, proporcion, varianza, diferencia de medias,
diferencia de proporciones.

4.6. Pruebas no paramétricas: medidas de asociacion, pruebas de bondad de ajuste,
prueba de independencia.

5. ANALISIS DE REEGRESION Y CORRELACION
5.1. Relacién entre variables cuantitativas
5.2.  Regresion lineal simple
5.3. Coeficiente de determinacion
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5.4. Bondad de ajuste

5.5. Correlaciéon
5.6. Coeficiente de correlacién de Pearson

6. TECNICAS DE ANALISIS MULTIDIMENSIONAL DE DATOS
6.1. Introduccion al analisis multivariado
6.2. Analisis de componentes principales
6.3. Analisis de correspondencias
Materia 04: Seminario de Investigacion |.

1. CONCEBIR LA IDEA A INVESTIGAR
1.1. Generar idea a investigar desde una perspectiva cientifica
1.2. Cuantitativa
1.3. Cualitativa
1.4. O mixta
1.5. Definir el titulo del proyecto a investigar

2. PLANTEAMIENTO Y DELIMITACION DEL PROBLEMA

2.1 Planteamiento del problema
2.2. Formulacién del problema
2.3. Establecer objetivo de investigacion

2.4, Desarrollo de las preguntas de investigacion
2.5, Justificacion de la investigacion y viabilidad

3. ELABORACION DEL MARCO TEORICO
3.1. Revisién de literatura
3.2. Consulta y recopilacion de la informacion
3.3. Construccién del marco teérico
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